
Uchwała nr 426/2026 

Zarządu Powiatu Drawskiego  

z dnia 23 października 2026 r. 

 

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Branżowego Centrum 

Umiejętności w dziedzinie turystyki w Czaplinku 

 

Na podstawie art. 63 ust. 12, ust. 21 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy 

z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820 ze zm.) 

oraz art. 32 ust. 2 pkt 5 i art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 ze zm.) uchwala się, 

co następuje:  
  

§ 1. Powierza się Pani Marcie Gańskiej stanowisko dyrektora Branżowego 

Centrum Umiejętności w dziedzinie turystyki w Czaplinku, na okres pięciu lat 

szkolnych tj. od 23 października 2026 r. do 31 sierpnia 2031 r.  
  

§ 2. Upoważnia się Panią Martę Gańską do składania oświadczeń woli 

związanych z prowadzeniem bieżącej działalności Branżowego Centrum 

Umiejętności w dziedzinie turystyki w Czaplinku. 

  

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Drawskiemu.  
  
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

  
  

  Zarząd Powiatu Drawskiego:   

1. Jacek Kozłowski   

2. Tomasz Budzyński  

3. Zbigniew Dudor  

4. Piotr Płażalski   

5. Jan Szewczyk  

 

 



 

UZASADNIENIE  

Zgodnie z art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, jeżeli do 

konkursu na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki nie zgłosił się żaden kandydat albo 

w wyniku konkursu nie wyłoniono kandydata, organ prowadzący powierza to stanowisko 

kandydatowi ustalonemu w porozumieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny, po 

zasięgnięciu opinii rady szkoły lub placówki i rady pedagogicznej. 

Zarząd Powiatu Drawskiego przeprowadził procedurę konkursową jednakże nie 

doprowadziła ona do wyłonienia kandydata.  

W zaistniałej sytuacji formalno-prawnej, podjęto działania zmierzające do obsadzenia 

stanowiska w trybie bezkonkursowym. Zarząd Powiatu Drawskiego, po uprzednim uzyskaniu 

porozumienia z Panem Kuratorem, podjął w dniu 28 sierpnia br. uchwałę o powierzeniu Panu 

Markowi Migdalowi stanowiska dyrektora Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie 

turystyki w Czaplinku. Z uwagi na fakt, że Pan Marek Migdal nie jest nauczycielem, 

powierzenie stanowiska dyrektora wymagało nawiązania z nim stosunku pracy na podstawie 

umowy o pracę. Do zawarcia umowy o pracę jednak nie doszło, ponieważ przed jej 

podpisaniem Pan Marek Migdal złożył rezygnację ze stanowiska dyrektora Branżowego 

Centrum Umiejętności w dziedzinie turystyki w Czaplinku oraz odmówił podpisania umowy. 

W związku z powyższym, wobec niedojścia do skutku nawiązania stosunku pracy z Panem 

Markiem Migdalem, konieczne było uchylenie uchwały w sprawie powierzenia mu stanowiska 

dyrektora Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie turystyki w Czaplinku. W związku 

z faktem, że konkurs na stanowisko dyrektora Branżowego Centrum Umiejętności w Czaplinku 

(ogłoszony w lipcu 2026 r.) nie wyłonił kandydata, a z osobą wobec której Kurator Oświaty 

wyraził pozytywne stanowisko, nie doszło do podpisania umowy o pracę i objęcia przez niego 

stanowiska dyrektora BCU, podjęto działania zmierzające do powierzenia stanowiska dyrektora 

ww. jednostki (w trybie art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe) 

Pani Marcie Gańskiej – nauczycielce z wieloletnim doświadczeniem, nauczającej dotychczas 

przedmiotów zawodowych w technikum – w zawodzie technik organizacji turystyki. 

 Powierzenie stanowiska dyrektora szkoły / placówki w trybie art. 63 ust. 12 jest 

dokonywane w porozumieniu z kuratorem oświaty, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej. 

Z uwagi na fakt, iż  Branżowe Centrum Umiejętności w Czaplinku nie funkcjonuje rada 

pedagogiczna, odstąpiono od zasięgnięcia jej opinii. Kurator Oświaty wyraził zgodę na 

powierzenie stanowiska Pani Marcie Gańskiej.  

 

Sporządziła:  

Izabela Krężołek 


