Zatacznik do Uchwaly XXIX/255/2026
Rady Powiatu Drawskiego

z dnia 18 wrzesénia 2026 .

STATUT

Centrum Ustug Wspélnych Powiatu Drawskiego w Drawsku w Drawsku Pomorskim

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Centrum Uslug Wspodlnych Powiatu Drawskiego w Drawsku Pomorskim zwane dalej Centrum jest
powiatowa jednostkg organizacyjng, dziatajaca w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

5) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

6) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe,

7) ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o§wiatowych,
8) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

9) niniejszego Statutu.

2. Siedzibg Centrum jest miasto Drawsko Pomorskie.

§ 2. W ramach wspolnej obstugi Centrum wykonuje w cato$ci obowiagzki jednostek obstugiwanych
w zakresie:

1) rachunkowosci i1 sprawozdawczosci,

2) obstugi bhp, z wylaczeniem jednostki Zespot Placowek Edukacyjno- Terapeutycznych
w Bobrowie,

3) ochrony danych osobowych.

§ 3. 1. Centrum jako jednostka obstugujaca zapewnia wspolng obsluge, wymienionym nizej jednostkom
organizacyjnym powiatu zaliczanym do sektora finanséw publicznych, zwanymi dalej jednostkami
obstugiwanymi:

1) Zespot Szkor w Kaliszu Pomorskim im. Pamigci Ofiar Terroryzmu z 11 wrzesnia 2001 r.
w Kaliszu Pomorskim,

2) Zespot Szkot w Czaplinku,



3) Zespot Placowek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie,

4) Zespot Szkot im. Gen. Wiadystawa Andersa w Ztociencu,

5) Zesp6t Szkot w Drawsku Pomorskim,

6) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Drawsku Pomorskim,

7) Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim,

8) Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy Osrodek Rehabilitacyjno-Kulturalny w Drawsku
Pomorskim,

9) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim,

10) Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Drawsku Pomorskim,

11) Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy w Czaplinku,

12) Dom Pomocy Spotecznej w Darskowie,

13) Centrum Opiekunczo — Mieszkalne w Mielenku Drawskim,

14) Powiatowy Zaktad Aktywnos$ci Zawodowej w Mielenku Drawskim,

15) Branzowe Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Turystyki w Czaplinku.

2. Centrum w stosunku do jednostek obstugiwanych, wykonuje zadania w zakresie rachunkowosci
i sprawozdawczosci w calosci, zgodnie z przepisami o rachunkowosci z uwzglednieniem zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

3. Centrum ma prawo zadania od jednostki obslugiwanej informacji oraz wgladu w dokumentacj¢
w zakresie niezbednych do wykonywania zadan w ramach wspolnej obstugi tej jednostki.

4. Jednostka obstlugiwana ma prawo zadania od Centrum informacji oraz wgladu w dokumentacj¢
w zakresie zadan wykonywanych przez jednostke obstlugujaca w ramach wspolnej obstugi.

5. Centrum jest uprawnione do przetwarzania danych osobowych przetwarzanych przez jednostke
obstugiwang w zakresie i celu niezbednym do wykonywania zadan w ramach wspdlnej obstugi tej
jednostki.

Rozdziat 2.
Zakres dzialania
§ 4 . Do zakresu dziatania Centrum jako jednostki obstlugujacej w ramach wspoélnej obstugi nalezy:
1) w zakresie obshlugi finansowej:
a) biezacy nadzor nad realizacja planu finansowego,

b) przygotowywanie materialow 1 informacji niezbednych do przygotowania projektow planu
finansowego,

c) prowadzenie rachunkow bankowych odrgbnie dla poszczegolnych dziedzin dziatalnosci
oraz rachunkow bankowych dla kazdej jednostki obstugiwanej,

d) biezaca informacja o sytuacji finansowej jednostek obstugiwanych,

e) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw jednostek obstugiwanych,
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h)

4)

b)

dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym $wiadczen
obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, ewidencjowanie danych o zatrudnieniu
i wynagrodzeniu,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z zakresu operacji finansowych i innych
wymaganych przepisami prawa,

przekazywanie danych do jednostek obstugiwanych w celu sporzadzenia kwartalnych
i rocznych sprawozdan GUS,

dokonywanie wyptat S$wiadczen z zakresu zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych, pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli, doskonalenia zawodowego nauczycieli — zgodnie
z dyspozycjami kierownikow jednostek obstugiwanych,

wystawianie dokumentéow sprzedazy dla potrzeb realizacji dochodéw przystugujacych
jednostkom obstugiwanym;

w zakresie obslugi rachunkowe;j:
prowadzenie ksiag rachunkowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
okreslanie zasad (polityki) rachunkowosci oraz innych instrukcji i procedur,

gromadzenie 1 przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawa,

wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi zleconych przez kierownikéw jednostek
obstugiwanych,

prowadzenie ewidencji finansowej sktadnikow majatkowych,
sporzadzanie sprawozdan finansowych,

prowadzenie i rozliczanie projektow o§wiatowych finansowanych ze srodkéw UE i innych Zrodet
zewngtrznych;

w zakresie obstugi bhp:

przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzeganie przepisOw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy ze szczegotowym uwzglednieniem stanowisk pracy,

biezace informowanie dyrektoréw jednostek obstlugiwanych pracodawcy o stwierdzonych
zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami zmierzajacymi do ich eliminowania,

udziat w ustaleniu okolicznos$ci przyczyn wypadkow przy pracy,
doradztwo w zakresie stosowania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

opiniowanie szczegotowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
na poszczeg6lnych stanowiskach,

prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkow
przy pracy, stwierdzonych chordb zawodowych, przechowywanie wynikow wszelkich badan,
pomiaréw czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia;

w zakresie ochrony danych osobowych:

monitorowanie przestrzegania przepisow o ochronie danych oraz polityk w dziedzinie ochrony
danych,

informowanie o obowigzkach spoczywajacych na osobach przetwarzajacych dane osobowe
na mocy przepisow o ochronie danych i doradzanie im w tym zakresie,



c) prowadzenie okresowych przegladow stanu zabezpieczenia danych osobowych, audytow
i informowanie dyrektorow jednostek obstugiwanych o wynikach,

d) w przypadku wystgpienia incydentu zwigzanego z naruszeniem ochrony danych osobowych,
petienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktorych dane dotycza, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw
przyslugujacych im na mocy przepisow o ochronie danych, prowadzenie spraw z tym
zwigzanych,

e) prowadzenie rejestru czynno$ci oraz dokumentacji dotyczacych ochrony danych osobowych,

f) prowadzenie ewidencji 0so6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

Rozdzial 3.
Gospodarka finansowa

§ 5. Centrum prowadzi obstuge finansowa na zasadach przewidzianych dla samorzadowych jednostek
budzetowych.

§ 6. 1. Zrodtem finansowania dzialalnosci Centrum sg $rodki z budzetu powiatu.
2. Centrum prowadzi wtasng dziatalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego.

3. Mienie Centrum jest mieniem powiatowym, w sktad ktérego nie wchodzg sktadniki mienia jednostek
obstugiwanych.

Rozdzial 4.
Struktura Centrum

§ 7. 1. Centrum kieruje Dyrektor, ktory zarzadza nim i reprezentuje je na zewnatrz na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Zarzad Powiatu.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Drawskiego.
3. Dyrektor i pracownicy Centrum sa pracownikami samorzadowymi.
§ 8. Dyrektor Centrum jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

§ 9. Struktur¢ organizacyjng oraz szczegotowe zasady funkcjonowania Centrum okresla regulamin
organizacyjny uchwalony przez Zarzad Powiatu.

Rozdzial 5
Postanowienie koncowe

§ 10. 1 Centrum Ushig Wspolnych Powiatu Drawskiego w Drawsku Pomorskim uzywa skrotu
o nastepujacej tresci : ,,CUW Powiatu Drawskiego”.

2. Centrum uzywa pieczeci o tresci: Centrum Ushlug Wspolnych Powiatu Drawskiego w Drawsku
Pomorskim wraz z adresem, numerem telefonu, faxu, REGON.

§ 11. Zmiany postanowien niniejszego Statutu nastepujg w trybie przewidzianym dla jego nadania.



