Uchwala Nr XXIV/200/2026
Rady Powiatu Drawskiego
Z dnia 13 lutego 2026 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnos¢ Dyrektora Powiatowego Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim

Na podstawie art. 16a ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1691), Rada Powiatu Drawskiego przyjmuje stanowisko Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycji i uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi z dnia 04 grudnia 2025 r. na dzialalno$§¢ Dyrektora
Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Drawsku
Pomorskim oraz po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskow
i Petycji Rady Powiatu Drawskiego w przedmiocie sposobu rozstrzygnigcia skargi,
Rada Powiatu Drawskiego uznaje skarge za bezzasadna.

UZASADNIENIE

W dniu 10 grudnia 2025 r. wptyneta do Rady Powiatu Drawskiego skarga z dnia
04 grudnia 2025 r. na dzialalno$¢ Dyrektora Powiatowego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Drawsku Pomorskim.

Osoba wnoszaca skarge w uzasadnieniu wskazuje na niezadowolenie wynikajace
z odpowiedzi udzielonej przez Panig Dyrektor na skarge ztozong w dniu 28.10.2025 r.
przez skarzacego na Wicedyrektora Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim, uwazajac iz odpowiedz ta nie zawiera
rozwigzania problemu, a jest ,typowym zamieceniem sprawy pod dywan”.
Ponadto osoba wnoszaca skarge wskazuje na konflikt w placowce, ktory w bardzo ztym
Swietle stawia relacje interpersonalne, zaktoca atmosfer¢ pracy oraz stawia pytania
o obiektywizm, uczciwos¢ 1 bezstronnos¢ kadry kierownicze;.

Zgodnie z § 51% ust. 1 Statutu Powiatu Drawskiego (t. j. Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2022 r. poz. 1874 1z 2024 r. poz. 3640) Przewodniczgca Rady
Powiatu pismem z dnia 10 grudnia 2025 r. przekazala skarge do Przewodniczacego
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji celem dalszego procedowania.

Na posiedzeniu w dniu 18 grudnia 2025 r. Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji po
zapoznaniu si¢ ze skargg, zwrocita si¢ do Pani Dyrektor Powiatowego Centrum



Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Drawsku Pomorskim z prosba
o szczegdlowe ustosunkowanie si¢ do zarzutdw zawartych w skardze.

Pani Dyrektor Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Drawsku Pomorskim w pis$mie z dnia 08 stycznia 2026 r. ustosunkowata si¢ do
zarzutow zawartych w skardze informujac, iz w zwigzku z wptynieciem skargi, na ktéra
powoluje si¢ w uzasadnieniu osoba wnoszgca skarge, przeprowadzila postepowanie
wyjasniajagce w tej sprawie. Pani Dyrektor na spotkaniu z osobg wnoszaca skarge
przedstawita jakie podjela czynno$ci oraz udostgpnita do przeczytania pisemnag
odpowiedz Wicedyrektora Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim na zarzuty. Pani Dyrektor poinformowata
rowniez, ze w PCKZiU prowadzony jest rejestr skarg i wnioskow, a wszystkie skargi
zostaly rozpatrzone zgodnie z procedurami przyjmowania 1 rozpatrywania skarg
1 wnioskow.

W podsumowaniu Pani Dyrektor wskazuje, 1z wszystkie informacje dotyczace
roznego rodzaju zagrozen interpersonalnych w PCKZiU sg niebezpiecznymi
pomowieniami, a na dobre imi¢ placowki pracuje sztab ludzi, wigc nie mozna dopuscic,
aby jakiekolwiek pomdwienia 1 oszczerstwa miaty wptyw 1 mogly zniszczy¢ dobre imi¢
placowki.

Na posiedzeniu w dniu 19 stycznia 2026 r. Komisja Skarg, Wnioskéw 1 Petycji
po zapoznaniu si¢ ze skargg, dokonaniu analizy przepisOw prawa oraz informacji
uzyskanych od Pani Dyrektor Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Drawsku Pomorskim, uznata skarge na dziatalno$¢ Dyrektora
Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i1 Ustawicznego w Drawsku
Pomorskim za bezzasadna.

Ponadto Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji w uzasadnieniu swojej decyzji
wskazuje, iz w jej ocenie przedmiotowa skarga dotyczy indywidualnych konfliktow
personalnych. Komisja rozpatruje tego typu skargi wylacznie w granicach trybu
skargowego, tj. poprzez ocen¢ formalng dziatalnosci jednostki. Komisja nie posiada
instrumentéw prawnych do prowadzenia postgpowania dowodowego (przestuchan,
oceny wiarygodnosci §wiadkow, konfrontacji stron) oraz nie powinna wchodzi¢ w role
sagdu pracy ani organu kontrolnego, spory o charakterze pracowniczym maja swoje
wlasciwe tryby dochodzenia, w szczegodlnosci przed sadem pracy lub Panstwowa
Inspekcja Pracy. Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji nie jest wigc wlasciwym organem
do rozstrzygania indywidualnych konfliktow personalnych.

Biorac pod uwage stanowisko Pani Dyrektor Powiatowego Centrum Ksztatcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Drawsku Pomorskim dokumentacje zataczong do
sprawy, obowigzujace przepisy prawa, nalezy stwierdzi¢, ze skarga na dzialalno$¢



Dyrektora Powiatowego Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Drawsku
Pomorskim jest bezzasadna.

§ 2. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Rady Powiatu Drawskiego do zawiadomienia
wnoszacego skarge o sposobie jej zalatwienia poprzez przestanie odpisu uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady

Violetta Zbytek



