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Stopa bezrobocia w wojewodztwie
zachodniopomorskim

2023 -6,7 %
2024 -6,8 %
2025 -7,7%

Stopa bezrobocia w powiecie
drawskim

2023 -10,9 %
2024 -11,4%
2025 -12,6 %

14 miejsce w wojewodztwie

Stopa bezrobocia
w latach 2023-2025

Stan na koniec grudnia 2025 r.




Wskaznik bezrobocia w gminach powiatu drawskiego
w latach 2023 - 2025

+0,7% + 0,4% + 0,6% + 0,1% + 1’32/1‘3)
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Osoby bezrobotne w powiecie

Stan na koniec grudnia 2025 r.

Stan bezrobocia

drawskim

Wyszczegolnienie
Liczba osob %
Bezrobotni ogotem 2100 100%
1 o
kobiety 1048 49,90% Bezrobotni wg poziomu Liczba
bez prawa 1788 85.14% wyksztalcenia osob
do zasitku ’
w tym:
z prawem do zasitku 312 14,86% Wyzsze 132
] o
CHUEDEELR e ToloIafii 1050 20,00% Policealne i sSrednie zawodowe 337
z niepelnosprawnoscia 81 3,86% )
sl 310 ek e 516 24.57% Srednie ogolnoksztatcace 276
po 50 roku zycia 555 26,43% Zasadnicze zawodowe 646
Gimnazjalne i ponizej 709
OGOLEM 2 100
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Status osoby bezrobotnej

» Rejestracja wg miejsca zamieszkania
= ‘ » Mozliwosc rejestracji posiadaczy gospodarstw
rolnych o powierzchni powyzej 2 ha przeliczeniowych

» Status bezrobotnego przez okres 3 lat

w roku 2025

Liczba 0s6b zarejestrowanych
2 676

Liczba os6b wyrejestrowanych
2 480

Liczba wydanych decyzji
7 337

Liczba wydanych zaswiadczen

4 873
&t
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Zasilek dla bezrobotnych

Liczba wyptaconych zasitkow — 1 046

Zasilki dla bezrobotnych:

Kwota wyptaconych zasitkow Q podstawowy (100%):
* w okresie pierwszych 90 dni: 1 721,90 z1
7 938 275’3 1 zi » w okresie kolejnych dni: 1 352,20 z1

U podwyzszony (120%):
* w okresie pierwszych 90 dni: 2 066,30 z1
» w okresie kolejnych dni: 1 622,70 z1

Zasilek przez okres 180 dni albo
365 dni dla bezrobotnych:

Z niepelnosprawnoscia

Posiadajacych Karte Duzej Rodziny

Powyzej 50. roku zycia, jezeli posiadaja co najmniej 20-letni staz pracy

Wychowujacych dziecko do 18 roku zycia lub dziecko z niepelnosprawnoscia (umiarkowany lub znaczny stopien)
do 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke, a matzonek bezrobotnego takze jest bezrobotny i utracit prawo do zasitku

Samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia lub dziecko z niepelnosprawnoscia (umiarkowany lub znaczny
stopien) do 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke

Zasilek nie przysluguje bezrobotnemu, ktory przed rejestracja:

>

>
>

Rozwiazal ostatni stosunek pracy lub stosunek stuzbowy za wypowiedzeniem (chyba, ze nastapito z powodu
zmiany miejsca zamieszkania lub stwierdzony zostat szkodliwy wptyw pracy na zdrowie pracownika)
Spowodowal rozwigzanie z wlasnej winy ostatniego stosunku pracy lub stosunku shuzbowego bez wypowiedzenia
Rozwiazal ostatni stosunek pracy zawarty na podstawie skierowania do pracodawcy w ramach formy pomocy

Koniecznosc¢ posiadania rachunku bankowego
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Dodatek aktywizacyjny

Liczba wyptaconych dodatkow — 312
Kwota wyptaconych dodatkow 50 % zasitku - 861,00 zt

723 189,00 zi

Wyptacany przez potowe okresu
przez jaki przystugiwalby zasitek

Przyshuguje bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasiltku, ktory z wlasnej inicjatywy
podejmie zatrudnienie, inna prace zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarcza.

Dodatek nie przysluguje w przypadku:

» Podjecia przez bezrobotnego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim
pracodawca, lub dla ktorego ostatnio wykonywal inna prace zarobkowa przed zarejestrowaniem jako
bezrobotny

Podjecia przez bezrobotnego pracy za granica RP u pracodawcy zagranicznego

Przebywania na urlopie bezplatnym

Nieobecnosci nieusprawiedliwionej

Podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dzialalnosci lub innych
Srodkow publicznych

Zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej

V VYV
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Posrednictwo pracy

1 751 propozycji pracy lub stazu
536 wydanych skierowan
1 651 podjec pracy

Poradnictwo zawodowe

383 bezrobotnych i poszukujacych pracy . .
Posrednictwo pracy

i poradnictwo zawodowe
21 923 wizyt i kontaktow

319 uczniow

bezrobotnych i poszukujacych pracy

» Brak obowiazku wizyt bezrobotnego w PUP

» Kontakt bezrobotnego z pracownikiem PUP co najmniej raz na 90 dni (telefoniczny, mailowy, osobisty)

» Kontakt PUP z bezrobotnym w celu poinformowania go o ofertach pracy, szkoleniach i innych formach pomocy
(bezrobotny moze odmowic przyjecia propozycji bez zadnych konsekwencji), co najmniej raz na 30 dni

» Skierowania wylacznie na formy pomocy finansowane przez PUP

» Zamiana sposobu obstugi osob do 30. roku zycia (badanie kompetencji cyfrowych)

&t
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Oferty pracy

1 037 zgloszonych miejsc pracy

Nowa baza ofert pracy — ePraca

> Koniecznos§¢ zglaszania ofert do ePracy przez podmioty, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
o dostepie do informacji publiczne;:

Organy wladzy publicznej

Organy samorzadow gospodarczych i zawodowych

Podmioty reprezentujace zgodnie z odrebnymi przepisami Skarb Panstwa

Podmioty reprezentujace panstwowe osoby prawne albo osoby prawne samorzadu terytorialnego oraz podmioty
reprezentujace inne panstwowe jednostki organizacyjne albo jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego
Podmioty reprezentujace inne osoby lub jednostki organizacyjne, ktére wykonuja zadania publiczne

lub dysponuja majatkiem publicznym, oraz osoby prawne, w ktorych Skarb Panstwa, jednostki samorzadu
terytorialnego lub samorzadu gospodarczego albo zawodowego maja pozycje dominujaca w rozumieniu
przepisoéw o ochronie konkurencji i konsumentow

» Mozliwosc zgloszenia oferty pracy do wiecej niz jednego PUP (wybor PUP wiodacego ze wzgledu na siedzibe

lub miejsce wykonywania pracy, lub inny dowolny PUP)

» Mozliwos¢ kontaktu z urzedem przez indywidualne konta — praca.gov.pl
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113 sfinansowanych szkolen
w tym 14 dla poszukujacych pracy

6 0s0b z niepelnosprawnoscia

Koszt dla instytucji
864 450,28 zl

Wyptacone stypendia
210 204,25 zi

9 kierunkow studiow podyplomowych
Podnoszenie kwaliﬁkacji (4 w ramach bonu na ksztalcenie ustawiczne)
w tym 8 poszukujacych pracy
> Szkolenia Koszt dla instytuc;ji

» Bon na ksztalcenie ustawiczne (w tym studia 41 677,00 zi

podyplomowe) Wyplacone stypendia
32 379,15 zi1




Kierunki szkolen zrealizowanych w 2025 roku

» Prawo jazdy kat. C, CE wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszona — 25 oséb
» ABC Przedsiebiorczosci — 11 osob

» Opiekun oso6b starszych i z niepelnosprawnoscia — 10 oséb

» Prawo jazdy kat. D wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong — 8 os6b

» Stylizacja fryzur, barbering — 8 os6b

» Ochrona fizyczna os6b i mienia — 5 os6b

» Magazynier z obshuga programéw magazynowych i obshugg wozka widtowego — 4 osoby
» Kosmetyka twarzy — 4 osoby

» Operator koparko-tadowarki, tadowarki jednonaczyniowej — 4 osoby

» Spawanie metodami MIG, MAG, TIG, MMA, blach i rur spoinami pachwinowymi MMA, gazowe — 3 osoby
» Uprawnienia elektryczne dozoér i eksploatacja — 3 osoby

» Projektowanie graficzne — 3 osoby

» Manicure, pedicure — 2 osoby

» Obstuga maszyn CNC, programowanie, toczenie, frezowanie — 2 osoby

» Ksiegowos¢ i rachunkowosé z kadrami i ptacami — 2 osoby

» Stolarka meblowa i uzytkowa, renowacja mebli — 2 osoby

» Florystyka — 2 osoby

» Dietetyka zwierzeca — 1 osoba

» Wypieki cukiernicze od podstaw — 1 osoba

» Instruktor fitness — 1 osoba

» Pilarz — drwal — 1 osoba

» Mikropigmentacja skory glowy — 1 osoba

» Medycyna estetyczna — 1 osoba

» Szkolenia gastronomiczne — 1 osoba

» Diagnosta samochodowy — 1 osoba

» Masaz SPA i Wellness o specjalnosci orientalnej ajurwedyjskiej — 1 osoba

» Tatuaz od podstaw — 1 osoba

» Przygotowanie pedagogiczne dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu — 1 osoba
» Montaz instalacji sieci sanitarnych i gazowych — 1 osoba

» Fotografia od podstaw — 1 osoba

» Obstuga kancelarii i archiwum od podstaw — 1 osoba

» Kurs dla ratownikéw morskich ITSO - 1 osoba

URZAD PRACY I




Kierunki studiow podyplomowych sfinansowanych
w 2025 roku

» Administracja publiczna
» Wycena nieruchomosci

» Przygotowanie pedagogiczne dla nauczycieli przedmiotow lub zaje¢ prowadzonych

w szkole podstawowej

» Nauczanie matematyki i fizyki

» Edukacja i rehabilitacja osob z niepelnosprawnoscia intelektualna
» Ksiegowosc i place w przedsiebiorstwie

» Logopedia

» Nauczanie i edukacja zdrowotna

» Analityka finansowa




518 927,67 zi

Kraj owy 23 pracodawcow objetych wsparciem
Fundusz 282 pracownikow
Szkoleniowy 305 szkolen

46 egzaminow

1 studia podyplomowe

KFS od 2026 r.

>
>

Wnioski sktadane wylacznie przez indywidualne konto — praca.gov.pl

Skierowany do oséb pracujacych (pracownikow, pracodawcow, osob fizycznych prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza, osob swiadczacych ushugi na podstawie umow cywilnoprawnych)

Przeznaczone na finansowanie szkolen, potwierdzenie nabycia wiedzy i umiejetnosci lub wydania dokumentu

potwierdzajacego ich nabycie, studiow podyplomowych, kosztow badan lekarskich i psychologicznych niezbednych
do realizacji ksztalcenia, koszty ubezpieczenia NNW

Dofinansowanie w wysokosci 70%, a dla podmiotéw niezatrudniajacych pracownikow i mikroprzedsiebiorcow — 90%
poniesionych kosztow, jednak nie wiecej niz 200% przecietnego wynagrodzenia dla jednego uczestnika

Maksymalna wysokos¢ dofinansowania:

4-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia — do 9 zatrudnionych pracownikéow

8-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia — od 9 do 49 zatrudnionych pracownikow

12-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia — od 49 do 249 zatrudnionych pracownikow

14-krotnosc przecietnego wynagrodzenia — powyzej 249 zatrudnionych pracownikow
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Formy pomocy
realizowane w 2025 r.

10 502 357,02 zi




Staze

Liczba skierowanych osob — 89
6 0s0b z niepelnosprawnoscia

» Stypendium stazowe — 160 % zasitku — 2 755,10 zt
» Czas trwania od 3 do 6 miesiecy

> Do 12 miesiecy - jesli staz zakonczony jest
1 358 581,12 z1 egzaminem zawodowym

» Nabywanie wiedzy i umiejetnosci przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy
z pracodawca. Osoba zdobywa doswiadczenie zawodowe, co stwarza szanse na uzyskanie zatrudnienia

Mozliwos¢ odbycia stazu w niepelnym wymiarze czasu pracy (min. 20 godzin tygodniowo)

2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu

Limit stazy: max 24 miesiace w ciagu 10 lat; max 12 miesiecy u jednego pracodawcy

YV V V V

Staz mozna odbyC¢ ponownie u tego samego organizatora po uplywie 24 miesiecy od ostatniego stazu,
zatrudnienia (w tym jako pracownik mtodociany) lub wykonywania innej pracy zarobkowej

Bon na zasiedlenie Liczba podpisanych umow — 22
308 000,00 zi

> 14 000,00 zt

»  Brak ograniczenia wiekowego

»  Zmiana miejsca zamieszkania w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej

»  Odleglos¢c 80 km lub czas dotarcia w obie strony co najmniej 3 godziny

»  Zobowiazanie do zatrudnienia — 180 dni w ciagu 240 dni

»  Wymagane zabezpieczenie umowy
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Prace interwencyjne

Liczba skierowanych oséb — 161 > 4 000,00 zl
6 0s6b z niepelnosprawnoscia » Refundacja od 3 do 12 miesiecy
1 98 1 23 5 5 1 Zl » Zobowigzanie do zatrudnienia co najmniej
’

przez polowe okresu refundacji

Roboty publiczne

. . 3 » 3 500,00 zt + skladki
Liczba skierowanych osob — 19

300 835,79 zi

» Refundacja do 6 miesiecy

Osoba bezrobotna nie moze byc¢ skierowana do prac interwencyjnych i robot publicznych, jezeli
w ostatnich 90 dniach byla zatrudniona w danym podmiocie w formie prac interwencyjnych
lub robot publicznych.

&t
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Jednorazowe Srodki
na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Liczba podpisanych umow — 66
3 osoby z niepelnosprawnoscia

2 586 502,02 zl

> 40 000,00 zt
» Zobowiazanie do prowadzenia dzialalnosci 12 miesiecy

» Wymagane zabezpieczenie umowy

Refundacja kosztow doposazenia stanowiska pracy

Liczba skierowanych oséb — 12

448 725,72 z1 > 28 000,00 zt - zatrudnienie skierowanej osoby przez 12 miesiecy

> 40 000,00 zil - zatrudnienie skierowanej osoby przez 18 miesiecy

» Wymagane zabezpieczenie umowy




Zatrudnienie wspierane > Kwota zasitku dla bezrobotnych — 1 721,90 zt

» Refundacja do 6 miesiecy,

Liczba skierowanych osob — 4 _ _
» Skierowany bezrobotny lub poszukujacy pracy

26 150,74 zl absolwent CIS

Dofinansowanie zatrudnienia w DPS 1 JO WRIPZ

Liczba skierowanych oséb — 5 > 4 000,00,00 zi

139 979,70 zi

» Refundacja do 12 miesiecy

» Nie mozna skierowac bezrobotnego, jezeli w ostatnich

6 miesigcach byl pracownikiem danego DPS lub JO WRIPZ

Wsparcie przedsiebiorstw spolecznych

Liczba osob — 51 > Ok. 1 480,00 zt

465 031,05 zi

» Zwrot skladek na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnionych

pracownikow

> 36 miesiecy: 24 miesigce pelna kwota, 12 miesiecy — potowa kwoty
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Refundacja kosztow przejazdu

Liczba zawartych umoéw — 63 217 468,22 zi
Refundacja kosztow opieki
Liczba zawartych uméw — 13 17 046,13 z1

Refundacja kosztow badan lekarskich

Liczba refundacji — 7 860,00 zi

CIS - Swiadczenia integracyjne + skladki

Liczba uczestnikow — 82 (42 nowych) 1 403 134,54 z1

&t
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40 000,00 zt

Zatrudnienie osoby bezrobotne;j
na podstawie umowy o prace na okres
12 miesiecy w okresie 15 miesiecy

Wyplata w II transzach:

* [ transza po podpisaniu umowy
i zatrudnieniu pracownika
28 000,00 zt

« II transza po rozliczeniu I transzy
12 000,00 zt.

Wktad wlasny pracodawcy 15%
0d #0/000,00 2L Voucher zatrudnieniowy

Skierowana osoba nie moze byc:

* zatrudniona u pracodawcy
w okresie 3 miesiecy przed dniem 888 000,00 z1
zlozenia wniosku

* by¢ cztonkiem rodziny pracodawcy Liczba skierowanych osob
w linii prostej 07

o,
- ——

&t

URZAD PRACY




Srodki wydatkowane
w 2025 r.

20 566 955,87 zl




20 566 955,87 zi1
Zasitki, dodatki aktywizacyjne

i Swiadczenia integracyjne

Formy pomocy
10 502 357,02 zi 10 064 598,85 zl

Fundusz Pracy

EFS+
3 453 303,90 zi 6 952 751,04 zi1

Limit FP
4 079 368,73 zi

Limit EFS+
2 565 303,90 zi

Rezerwy Ministra

Voucher Zatrudnieniowy (3 programy)
888 000,00 zt 2 354 454,46 zi
KFS

518 927,67 zi

Limit KFS
PFRON 388 993,00 z1
96 302,08 z1
- e =B Rezerwa KFS
- = = ié 129 934,67 zi
-~ -
= &




Fundusz Pracy

2 841 747,02 zl

Limit FP
2 308 798,02 zi

KFS
532 949,00 zt

Srodki na formy pomocy
w 2026 r.

EFS+

2 343 291,69 zl S 185 038,71 zi




70 stanowisk

10 wnioskow o zezwolenie na prace sezonowa

43 oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi

5 informacji starosty (17 stanowisk)

Cudzoziemcy w powiecie

» Zezwolenie na prace sezonowaq (do 9 miesiecy w roku kalendarzowym, obywatele wszystkich
panstw spoza UE)
» Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (do 24 miesiecy,

obywatele 4 krajow: Ukraina, Biatlorus, Armenia, Moldawia, Grazja}

» Informacja starosty (do 31.05.2025 r.)
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Powiatowa Rada
Rynku Pracy

Organ opiniodawczo- doradczy
starosty w zakresie aktywnosci
zawodowej, wspierania
zatrudnienia oraz rynku pracy
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Sklad PRRP w kadencji 2023 - 2025*%

ORGANIZACJE ZWIAZKOWE

1. | Zarzad Regionu Koszalinskiego ,Pobrzeze” NSZZ ,Solidarnos¢” Tomasz Rynkiewicz

ORGANIZACJE PRACODAWCOW

2. | Zwiazek Pracodawcoéw Pomorza Zachodniego Lewiatan Piotr Plazalski
Stowarzyszenie Przedsiebiorcow i Kupcow Kalisza Pomorskiego Witold Kuwatek
4. | Z.P. H. U. Drawex Sienica Wiestaw Dzienkowski

SPOLECZNO- ZAWODOWE ORGANIZACJE ROLNIKOW

S. | Zachodniopomorska Izba Rolnicza w Szczecinie Stanistaw Balinski

ORGANIZACJE POZARZADOWE / STOWARZYSZENIA

Zaklad Doskonalenia Zawodowego Shupsk

. Osrodek Ksztalcenia Zawodowego Drawsko Pomorskie Marek Nowalk

7. | Stowarzyszenie LGD Zlocieniec Krzysztof Zacharzewski
JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

8. | Powiat Drawski Jacek Kozlowski

9. | Miasto i Gmina Drawsko Pomorskie Krzysztof Czerwiniski

10. | Miasto i Gmina Ztocieniec Matgorzata Glodek

* na podstawie Zarzadzenia nr 12/2023 Starosty Drawskiego z dnia 9 marca 2023 roku w sprawie powolania czlonkow
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Drawsku Pomorskim
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Posiedzenia PRRP |
3
w 2025 r.
4)
3 posiedzenia w trybie stacjonarnym
4 glosowania w trybie obiegowym
12 podjetych uchwat
5)

W trakcie posiedzen przedstawiono rowniez:

Podjete uchwaly

W sprawie zmian w podziale Srodkow Funduszu Pracy
na aktywizacje zawodowa w roku 2025

W sprawie zmian w podziale Srodkow Funduszu Pracy
na realizacje zadan fakultatywnych w roku 2025

W sprawie planowanych kierunkow szkolen do realizacji przez
Powiatowy Urzad Pracy w Drawsku Pomorskim w roku 2025
W sprawie wnioskow o dofinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego zlozonych przez: Powiatowe
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Drawsku
Pomorskim, Placowke Opiekunczo-Wychowawcza w Drawsku
Pomorskim, Dom Pomocy Spotecznej w Darskowie oraz Zespot
Szkot w Kaliszu Pomorskim

W sprawie wyboru form pomocy dla bezrobotnych i innych
uprawnionych oso6b oraz propozycja podzialu Srodkow
finansowych w ramach kwoty FP w 2026 roku

1) Zbiorczy wykaz pracodawcow, z ktorymi zostaly zawarte umowy w 2024 roku
2) Informacje dotyczace priorytetow wydatkowania sSrodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego:

limit na rok 2026
3) Informacje o biezacej sytuacji na rynku pracy
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Tryb powolania

Art. 10 ust. 3 ustawy*

W sktad powiatowej rady rynku pracy wchodza:

1) Osoby powolywane przez staroste z kazdej sposrod dzialajacych na terenie powiatu terenowych struktur
organizacji zwiazkowych i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spolecznego i innych instytucjach dialogu spolecznego

2) Jeden przedstawiciel powiatowej rady dziatalnosci pozytku publicznego

3) Jeden przedstawiciel oSrodka wsparcia ekonomii spoltecznej, o ktéorym mowa w art. 36 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej, prowadzacego dziatalnos¢ na terenie powiatu

4) Jeden przedstawiciel organizacji rolnikow, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 8 pazdziernika 1982 r.
o spolecznozawodowych organizacjach rolnikow

S5) Jeden przedstawiciel izb rolniczych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 1995 r. o izbach
rolniczych

6) Jeden przedstawiciel pracodawcow z regionu lub reprezentant organizacji okolobiznesowej dzialajacej
na terenie powiatu

7) Jeden przedstawiciel organizacji pozarzadowych zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy

8) Jeden przedstawiciel jednostek OHP, wskazany przez wojewodzkiego komendanta OHP

Art. 10 ust. 4 ustawy*

Minister witasciwy do spraw pracy, marszalek wojewodztwa i starosta moga powota¢ w skitad rad rynku pracy
trzech przedstawicieli nauki lub organow jednostek samorzadu terytorialnego o szczegdlnej wiedzy z zakresu
rynku pracy i autorytecie w obszarze dzialania tej rady.

*Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 ze zm.)
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Sklad PRRP w kadencji 2026 - 2030*

ORGANIZACJE ZWIAZKOWE

1. | Rada OPZZ Wojewodztwa Zachodniopomorskiego Izabela Mackiewicz

ORGANIZACJE PRACODAWCOW

2. | Zwiazek Pracodawcow Pomorza Zachodniego w Szczecinie Piotr Plazalski

IZBY ROLNICZE

3. | Zachodniopomorska Izba Rolnicza w Szczecinie Stanistaw Balinski

PRACODAWCY/ ORGANIZACJE OKOLOBIZNESOWE

4. | Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,Anta” w Drawsku Pomorskim Anna Karpinska

ORGANIZACJE POZARZADOWE

Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Stupsku

S Osrodek Ksztalcenia Zawodowego w Drawsku Pomorskim Marek Nowalk
JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

6. | Urzad Miejski w Czaplinku Katarzyna Szlonska- Getka

7. | Urzad Miejski w Kaliszu Pomorskim Krzysztof Kurowski

8. | Urzad Miejski w Ztociencu Malgorzata Glodek

* na podstawie Zarzadzenia nr 54/2025 Starosty Drawskiego z dnia 22 grudnia 2025 roku w sprawie powolania czlonkow
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Drawsku Pomorskim




Kontrole zewnetrzne w 2025 r.

Audyt KAS
w zakresie Vouchera Zatrudnieniowego

zakonczony wynikiem pozytywnym -
bez zastrzezen




Profesjonalna kadra PUP

Stabilny, doswiadczony zespot
gwarancjq jakosci ustug PUP

35 pracownikow
(w tym 33 pracownikow na
stanowisku urzedniczym
+ 2 na stanowisku pomocniczym)

29 pracownikow
z wyksztalceniem wyzszym

Wieloletnie doswiadczenie zawodowe

Systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych
55 szkolen rocznie

Dofinansowanie z Akademii Publicznych Stuzb Zatrudnienia — 53 755,00 zt

&t
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Poprawa warunkow pracy Modernizacja oswietlenia
Wymiana istniejacych opraw jarzeniowych

1 ObSIugl klientow na oprawy LED, czego celem byto

w 2025 r. zmniejszenie zuzycia energii elektrycznej
o ok. 40% oraz poprawa komfortu

oSwietlenia w pomieszczeniach biurowych

Zmiana nawierzchni parkingowej

Dzieki wsparciu Starostwa Powiatowego
i Urzedu Miejskiego w Drawsku Pomorskim
wykonano nowa nawierzchnie co znacznie
poprawito bezpieczenstwo i komfort

Wymiana drzwi
do pomieszczen biurowych

Wymiana komputerow

Wymiana komputeréw na nowe, wyposazone
w system Windows 11, w celu zapewnienia
aktualnych standardow bezpieczenstwa
i wyeliminowania potencjalnych luk
w zabezpieczeniach

Wymiana drzwi do pomieszczen biurowych
bedacych w ztym stanie technicznym
w wyniku wieloletniej eksploatacji, co
poprawilo estetyke pomieszczen oraz
wizerunek jednostki

Zagospodarowanie terenu zieleni

Nasadzenia roslin ozdobnych i krzewow
przy gtownym wejsciu do siedziby PUP
w celu poprawy estetyki

Wymiana tablic informacyjnych

Wymiana tablic informacyjnych przed
i w budynku PUP/MGOPS, co przyczynilo si¢
do usprawnienia funkcjonowania urzedu
i zwiekszenia komfortu klientow
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Utworzono Punkty Potwierdzajace Profile Zaufane,
celem zwieckszenia dostepnosci i upowszechnienie dostepnosci ustug
elektronicznych administracji publicznej
oraz budowania relacji i informowania o ustugach PUP
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Spotkania doradcow zawodowych

17.01.2025 r. - zajecia z mlodzieza w Salezjanskim Osrodku Wychowawczym w Trzcincu
Temat zajec: Ustugi i instrumenty rynku pracy
31.01.2025 r. - spotkanie informacyjne w siedzibie PUP uczniow z Liceum Ogolnoksztalcacego w Drawsku Pomorskim
Temat: Praktyczna lekcja o rynku pracy
04.03.2025 r. — spotkanie z uczniami w Szkole Podstawowej nr 3 im. Zoierza Polskiego w Zlocienicu
Temat zaje¢: Ustugi i instrumenty rynku pracy
28.03.2025 r. - zajecia z mlodzieza w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Czaplinku
Temat zajec¢: Taka mamy umowe! rodzaje umow obowiazujacych na rynku pracy
25.04.2025 r. - zajecia z mlodzieza Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Czaplinku
Temat zajec: Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjne;j
14.05.2025 r. - spotkanie osob bezrobotnych z Wojskowym Centrum Rekrutacji w Szczecinku
28.10.2025 r. - 29.10.2025 r. — udziat doradcow zawodowych w spotkaniu w ramach Zachodniopomorskiej Sieci
Doradcow Zawodowych, ,Planuj i Dzialaj, bo zrobione jest lepsze od niezrobionego” w Szczecinie
28.10.2025 r. — spotkanie 0os6b bezrobotnych z Wojskowym Centrum Rekrutacji w Szczecinku
14.11.2025 r. - zajecia z mlodzieza w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Czaplinku
Temat zajec: Twoja przysztos¢ w Twoich rekach — poznaj mozliwosci Urzedu Pracy
25.11.2025 r. — udzial doradcow zawodowych w konferencji w ramach Zachodniopomorskiej Sieci Doradcow Zawodowych
»Zapytaj | Postuchaj | Badz !” w Szczecinie
28.11.2025 r. - zajecia z uczniami w Zespole Placowek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie
Temat zaje¢: Rynek pracy, zawody przysztosci
03.12.2025 r. - spotkanie w PUP dla biur rachunkowych
Wnioskuj z sukcesem! Wsparcie z urzedu pracy bez tajemnic
12.12.2025 r. — Grupowa porada zawodowa dla osob bezrobotnych
Temat zajeé: Nowy Poczatek: Swiadome Planowanie Kariery na 2026
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Y,

Agnieszka Kuropatnicka

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Drawsku Pomorskim
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