Uchwata Nr 132/2025
Zarzadu Powiatu Drawskiego
z dnia 28 lutego 2025 roku
w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko Kierownika Centrum Opiekuriczo—Mieszkalnego
w Mielenku Drawskim

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2024 r., poz. 107 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1135), Zarzad Powiatu Drawskiego uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie nabdr na stanowisko Kierownika Centrum Opiekuiczo—Mieszkalnego w Mielenku
Drawskim.

2. Tres¢ ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. Ogtoszenie o naborze zostanie zamieszczone na stronie Powiatu Drawskiego w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim oraz na tablicy
informacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim.

§ 2. Zarzad Powiatu upowaznia pracownikéw Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim
w osobach:

1) Joanne Rudziewicz - Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego,

2) Katarzyne Szadziewicz - podinspektora w Wydziale Organizacyjnym,

do sprawdzenia kompletnosci ofert pod wzgledem wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu
o naborze oraz wytonienia ofert kandydatéw spetniajgcych te wymagania.

§ 3. Dalsze etapy naboru, tj. rozmowy i wytonienie kandydata do zatrudnienia, przeprowadzi Zarzad
Powiatu Drawskiego.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Drawskiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Drawskiego:

Jacek Koztowski

Tomasz Budzynski

Jan Szewczyk

Zbigniew Dudor

Piotr Ptazalski



UZASADNIENIE

W zwigzku z utworzeniem na terenie powiatu drawskiego nowej jednostki pomocy spotecznej
jaka jest Centrum Opiekuriczo—Mieszkalne w Mielenku Drawskim zasadne jest wytonienie osoby

zarzadzajgcej jednostkg w osobie Kierownika Centrum Opiekuriczo—Mieszkalnego w Mielenku
Drawskim.

Uzasadnienie sporzadzita:
Kamila Kowalik
Dyrektor PCPR w Drawsku Pom.



Zatgcznik do Uchwaty Nr 132/2025
Zarzadu Powiatu Drawskiego
z dnia 28 lutego 2025 r.

ZARZAD POWIATU DRAWSKIEGO
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
KIEROWNIKA CENTRUM OPIEKUNCZO-MIESZKALNEGO
W MIELENKU DRAWSKIM

Zarzad Powiatu Drawskiego ogftasza konkurs na stanowisko Kierownika  Centrum
Opiekunczo-Mieszkalnego w Mielenku Drawskim. Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu powinni
spetnia¢ wymogi okreslone w ogtoszeniu.

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyisze;

2) spetnienie warunkéw okreslonych w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, tj. posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacji
z zakresu organizacji pomocy spotecznej;

3) znajomos¢ przepisdw prawa z zakresu pomocy spotecznej, ustawy o samorzadzie powiatowym,
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych; ustawy
o finansach publicznych, ustawy Prawo zamoéwien publicznych, Kodeks pracy oraz Programoéw ,,Centra
opiekuniczo-mieszkalne” i ,,Opieka wytchnieniowa”;

4) znajomos$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci samorzadowych jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej;

5) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

6) brak prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

7) brak orzeczonego zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

8) obywatelstwo polskie;

9) posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku;

10) umiejetnos$¢ kierowania zespotem;

11) zmyst organizacyjny, zdolnos$¢ podejmowania decyzji, kreatywnosé, komunikatywnos¢ i odpornosé
na stres;

12) umiejetnosé obstugi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:

1) dodatkowe kwalifikacje zawodowe, w tym ukonczone studia podyplomowe Ilub kursy,
w szczegoblnosci z zakresu pomocy spotecznej;

2) znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z mozliwoscig pozyskania srodkéw finansowych dla COM ze Zzrédet
zewnetrznych;

3) poczucie odpowiedzialnosci za prace i starannos$¢ w jej wykonywaniu;

4) wysoka kultura osobista;

5) prawo jazdy kat. B, czynne prowadzenie samochodu.



3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie pracami Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego i reprezentowanie Centrum na zewnatrz
w zakresie powierzonych uprawnien;

2) planowanie i wytyczanie kierunkéw dziatania oraz ustalenie organizacji pracy Centrum, w tym
elastyczne zarzadzanie zasobami w postaci mieszkan: wspomaganego, treningowego,
wytchnieniowego oraz interwencyjnego,

3) opracowywanie dokumentéw wewnetrznych obowigzujacych w Centrum i mieszkaniach;

4) zatrudnianie i wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Centrum;

5) przygotowywanie indywidualnych planéw korzystania z ustug Centrum oraz 4 rodzajami mieszkan;
6) opracowywanie plandw dziatalnosci Centrum;

7) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Centrum i przekazywanie ich odpowiednim organom;

8) opracowywanie planéw finansowych i prowadzenie prawidtowe]j gospodarki finansowej Centrum;
9) zarzadzanie mieniem jednostki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zapewnienie jego
ochrony i nalezytego utrzymania,

10) planowanie i wytyczanie kierunkéw dziatania oraz ustalanie organizacji pracy Centrum zgodnie
z Programem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej , Centra Opiekuriczo—Mieszkalne”;

11) planowanie i wytyczanie kierunkéw dziatania oraz ustalanie organizacji pracy Centrum zgodnie
z Programem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,Opieka wytchnieniowa”;

12) zapewnienie w kierowanej jednostce kontroli zarzagdczej i dokonywanie oceny jej funkcjonowania;
13) wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim;

14) wspodtpraca z jednostkami organizacji pomocy spotecznej, organizacjami pozarzagdowymi.

4. Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1) kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (dostepny w BIP, na stronie internetowe;j
Starostwa);

2) zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzula informacyjna RODO (dostepna w BIP, na
stronie internetowej Starostwa);

3) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny;

4) kopie dokumentéw stwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem;

5) kopie swiadectw pracy (badz zaswiadczenie z obecnego miejsca pracy) potwierdzajgce wymagany
staz pracy;

6) inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione umysine
i przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia kandydat bedzie zobowigzany do przedstawienia
zaswiadczenia o niekaralnosci);

8) oswiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

9) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

Kopie dokumentdw, o ktérych mowa w pkt. 4 —6, powinny by¢ poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem
przez samego kandydata (na prosbe podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ do wgladu oryginaty dokumentéw).



5. Informacje dodatkowe.

1. O dopuszczeniu do konkursu i terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie (drogg e-mailowg lub telefonicznie).

2. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
opatrzone adnotacjg o tresci: ,Konkurs na stanowisko Kierownika Centrum Opiekuriczo-Mieszkalnego
w Mielenku Drawskim” w terminie do 14 marca 2025 r. do godz. 14.00 w zamknietej kopercie:

a) bezposrednio w Biurze Obstugi Klienta w budynku gtéwnym Starostwa Powiatowego w Drawsku
Pomorskim (PI. E. Orzeszkowej 3)

lub

b) korespondencyjnie na adres: Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim, Plac Elizy Orzeszkowe;j 3,
78-500 Drawsko Pomorskie.

3. Na kopercie nalezy podac imie i nazwisko kandydata oraz adres do korespondenciji.

4. W przypadku przestania oferty listownie, za date jej ztozenia uwaza sie date doreczenia przesytki do
Starostwa Powiatowego w Drawsku Pomorskim.

5. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej www.powiatdrawski.pl
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Drawsku Pomorskim przy Pl. E. Orzeszkowej 3.

6. Oferty, ktore wptyng po terminie oraz oferty niezawierajgce kompletu wymaganych dokumentdw,
nie beda rozpatrywane.



